国际教育学院关于招聘教学督导专家的通知

为加强国际学生教学督导工作，有效提高国际学生人才培养质量，根据《国际教育学院教学督导工作办法》，现面向全校教职工公开招聘教学督导专家3名，具体事宜通知如下：

一、招聘条件

（一）热爱国际教育工作，自愿为学校国际化教育事业和人才培养工作做贡献，有较强的责任心和奉献精神，工作主动、认真负责、秉公办事、作风正派；
（二）有丰富的教学经验和管理经验，有良好的教学研究能力和工作协调能力，有较强的教学评估能力和组织管理能力；

（三）副高及以上职称，具有十年（含）以上教学工作一线经验，具有教研室主任及以上教学管理工作经历；

（四）身体健康，时间充裕，能按时保质完成各项教学督导任务。

（五）具有国际学生教学经验者优先。

二、工作职责

 对国际学生本科、研究生、预科、语言进修教学工作进行监督、检查、评估、指导和咨询。

（一）定期检查和评估国际学生教学过程规范的执行情况；

（二）检查授课计划、教学大纲、教案等；

（三）每位督导专家每学期听课不低于10学时（包括国际学生中、英文授课）；

（四）每位督导专家每学期不少于5次进行日常教学秩序检查； 

（五）不定期检查发现影响教学质量的教学环境和教学条件等问题；

（六）参与国际学生人才培养计划修订，以及学院安排的专项检查、教学改革、教学研讨等各类相关活动；

（七）督导专家每学期开展至少1次国际学生任课教师教学培训会，交流分享授课技巧与经验；

（八）教学督导组每学期召开至少2次督导会议；

（九）督导专家每学期撰写督导工作总结报告。

三、报名方式

请有意应聘人员填写《国际教育学院教学督导专家聘任申请表》（附件），于2020年9月10日18点前报送国际教育学院教学办（2教705）。 

联系人：杨琛   电话：88382259

附件：《国际教育学院教学督导专家聘任申请表》
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